
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

採用活動における個人情報の取り扱いについて 

個人情報の利用目的  

 
お送りいただいた応募書類（履歴書等々）に記載された個人情報は、当院における採用

活動（選考、採用に関する情報／合否その他の連絡、など）の範囲内で利用させていた

だきます。 

 第三者への開示・提供  

 
相原病院は、取得した個人情報をご本人の同意なく第三者に開示・提供いたしません。 

但し、以下の場合はこの限りではありません。 

1. 人の生命、身体または財産の保護のために開示の必要があり、ご本人の同意を得る 

  ことが困難な場合 

2. 法令により個人情報の開示が求められた場合 

3. その他法令に定めのある場合 

 安全管理 

 
相原病院は、ご提供いただきました個人情報を適切かつ慎重に管理し、個人情報への不

正アクセス、個人情報の紛失、破壊、改ざんおよび漏えい等を防止するために必要かつ

適切な対策を実施いたします。 

 その他 

 ■本件についてのお問い合わせ先 

相原病院 採用担当 

 
ご提出いただきました応募書類については返却いたしませんのであらかじめご了承下さい。 不採用

となった方の応募書類については当該採用活動終了後、適切な方法で廃棄・削除いたします。 

 


